GREVES ET LOCK-OUT
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35.—Syndicats internationaux, nationaux et régionaux de 1,000 membres ou plus au Canada,

1* janvier 1959 (fin)

Syndieat

Effectif

atl
Canada

International Union, United Automobile, Aircraft and Agricultural Implement Workers of America..
International Union of United Brewery, Flour, Cereal, Soft Drink and Distillery Workers of America.
International Woodworkers of America.......... P T I LR Ry s
Journeymen Barbers, Hairdressers, Cosmetologists and Proprietors International Union of America. .
Laundry, Dry Cleaning and Dye House Workers’ International Union.....................
Longshoremen’s Protective Union (St. John’s) ..
Marine Workers’ Federation....................
National Association of Broadeast Employees an
National Association of Marine Engineers of Canada, Inc........
National Counceil of Canadian Labour. ..........oooiiiiiiiiiii i
National Unemployment Insurance Commission Association.................. ...
National Union of Public Employees
National Union of Public Service Employees. . ..
Newfoundland Government Employees Association.
Northern Electric Employee Association. ......
Office Employes’ International Union............
0il, Chemical and Atomic Workers’ International Union
QOperative Plasterers’ and Cement Masons’ International
Order of Railroad Telegrapbers
Retail Clerks’ International Association.....
Retail, Wholesale and Department Store Union..
Saskatchewan Civil Service Association..........
Seafarers’ International Union of North America..
Sheet Metal Workers’ International Association.........
Shipyard General Workers’ Federation of British Columbia..............ooooiiiiiiiiiiiiiinas
Textile Workers’ Union of America........................
Tobacco Workers’ International Union
Traffic Employees’ Association..................
Trans-Canada Air Lines Sales Employees’ Association
United Association of Journeymen and Apprentices of the Plumbing and Pipe Fitting Industry of the
United States and Canada: coivumsmn, ooz o8 55 05 35 55 55 %0 B80000E8 58 3 5000004060 15 SRNEARVELAT 5 00
United Brotherhood of Carpenters and Joiners of America. ........cc.cvviiieiiianeiiirirennen.
United Cement Lime and Gypsum Workers’ International Union............ooviiiuiineaenann.
United Electrical, Radio and Machine Workers of America..........coovvvniiiiiieiniinnnnen.
United Fishermen and Allied Workers' Union...........
United Garment Workers of America...............
United Glass and Ceramie Workers of North America
United Hatters, Cap and Millinery Workers International Union.........oovvvviiriiinieeeanns
United Mine Workers of America -
United Packinghouse Workers of America..
United Paper Makers and Paper Workers
United Rubber, Cork, Linoleum and Plastic Workers of America. .........oceveerereeeeerrennn.
United Steelworkers of America

Union Catholique des Cultivateurs (Service FOT@STIEr) ... .. ovevnnerrnrierreeinrennneernnerans .
Union des Manutenteurs de Poisson de Nouveau-Brunswick..............ouviriiiaiiueeernnnarens
Upholsterers® International Union of NOrth AIDeTiCa . ... uuversereeseasesteaniiaaaiinnnsrnsansssassns

Section 9.—Greves et lock-out

La Direction de I'économique et des recherches du ministére du Travail réunit la
statistique des gréves et lock-out. Les tableaux 36 et 37 portent sur les gréves et lock-out
qui immobilisent six travailleurs ou plus et qui durent au moins une journée de travail; ils
incluent aussi les gréves et lock-out qui durent moins d’une journée ou touchent moins de
six travailleurs mais qui, dans ensemble, représentent plus de neuf journées de travail,
Les événements qui conduisent 3 un arrét de travail sont parfois trop complexes pour
permettre de distinguer statistiquement entre les gréves et les lock-out. Cependant, un arrét

de travail qui est clairement un lock-out ne se rencontre pas souvent.

Le nombre de travailleurs touchés comprend tous les travailleurs déclarés en gréve
ou en lock-out, qu'ils appartiennent ou non aux syndicats touchés par le différend qui a
conduit & Parrét de travail. Quand le nombre de travailleurs en cause a varié durant Iarrét
de travail, on retient le chiffre le plus élevé pour le total annuel. Les travailleurs indirecte-
ment touchés, tels que ceux qui sont congédiés par suite d’un arrét de travail, ne sont pas

comptés,



